Uchwala Nr XV1/120/11
Rady Miejskiej we Wloszczowie
z dnia 30 grudnia 2011r.

w sprawie okre$lenia zasad udzielania i rozmiaru znizek w tygodniowym
obowigzkowym wymiarze godzin zaje¢ dydaktycznych, wychowawczych i opiekuniczych,
przystugujacych nauczycielom, ktérym powierzono stanowiska kierownicze placowek
o$wiatowych prowadzonych przez Gmin¢ Wloszezowa, tygodniowego wymiaru godzin
zajeé dla niektorych nauczycieli niewymienionych w art. 42 ust. 3 ustawy
z dnia 26 stycznia 1982r. — Karta Nauczyciela oraz nauczycieli realizujacych w ramach
stosunku pracy obowiazki okreslone dla stanowisk o réznym tygodniowym
obowigzkowym wymiarze godzin

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15, art. 40 ust. 1, art. 41 ust. 1 i art. 42 ustawy z dnia
8 marca 1990r. o samorzadzie gminnym (Dz. U. z 2001r. Nr 142, poz. 1591; z 2002r. Nr 23,
poz. 220, Nr 62, poz. 558, Nr 113, poz. 984, Nr 153, poz. 1271, Nr 214, poz. 1806; z 2003r.
Nr 80, poz. 717, Nr 162, poz. 1568; z 2004r. Nr 102, poz. 1055, Nr 116, poz. 1203, Nr 167,
poz. 1759; z 2005r. Nr 172, poz. 1441, Nr 175, poz. 1457; z 2006r. Nr 17, poz. 128, Nr 181,
poz. 1337; z 2007r. Nr 48, poz. 327, Nr 138, poz. 974, Nr 173, poz. 1218; z 2008r. Nr 180,
poz. 1111, Nr 223, poz. 1458; z 2009r. Nr 52, poz. 420, Nr 157, poz. 1241; z 2010r. Nr 28,
poz. 142 i 146, Nr 40, poz. 230, Nr 106, poz. 675; z 201 1r. Nr 21, poz. 113, Nr 117, poz. 679,
Nr 134, poz. 777, Nr 217, poz. 1281) oraz art. 42 ust. 7 pkt 2-3, w zwigzku z art. 91d pkt 1
ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. — Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2006 r. Nr 97, poz. 674,
Nr 170, poz. 1218, Nr 220, poz. 1600; z 2007 r. Nr 17, poz. 95, Nr 80, poz. 542, Nr 102,
poz. 689, Nr 158, poz. 1103, Nr 176, poz. 1238, Nr 191, poz. 1369, Nr 247, poz.1821,
z 2008r. Nr 145, poz. 917, Nr 227, poz. 1505; z 2009 r. Nr 1, poz.1, Nr 56, poz. 458, Nr 67,
poz. 572, Nr 97, poz. 800, Nr 213, poz. 1650, Nr 219, poz. 1706) Rada Miejska uchwala, co
nastepuje:

§ 1. Okresla si¢ zasady udzielania i rozmiar znizek w tygodniowym obowigzkowym
wymiarze godzin zaje¢ dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych, przystugujacych
nauczycielom, ktorym powierzono stanowiska kierownicze placéwek oswiatowych
prowadzonych przez Gming Wioszczowa, w brzmieniu ustalonym w zatgczniku nr 1.

§ 2. Okresla si¢ tygodniowy wymiar godzin zaje¢ dydaktycznych, wychowawczych i
opiekuniczych dla niektérych nauczycieli niewymienionych w art. 42 ust. 3 ustawy z dnia 26
stycznia 1982r. — Karta Nauczyciela, w brzmieniu ustalonym w zalaczniku nr 2.

§ 3. Z dniem 31 sierpnia 2012r. traci moc uchwata Nr X/53/07 Rady Miejskiej we
Wtoszczowie z dnia 29 maja 2007r. w sprawie okreslenia zasad udzielania i rozmiaru znizek
w tygodniowym obowigzkowym wymiarze godzin zaje¢ dydaktycznych, wychowawczych i
opiekunczych, przystugujacych nauczycielom, ktorym powierzono stanowiska kierownicze
placéwek oswiatowych prowadzonych przez Gming Wloszczowa, a takze tygodniowego
wymiaru godzin zaje¢ dla niektérych nauczycieli niewymienionych w art. 42 ust. 3 ustawy z
dnia 1982r. — Karta Nauczyciela (Dz. Urz. Woj. Sw. z 2007r. Nr 150, poz. 2121).

§ 4. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Burmistrzowi.

§ 5. Uchwala podlega ogloszeniu w Dzienniku Urzedowym Wojewddziwa
Swietokrzyskiego i wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia jej ogloszenia — z mocg
obowigzujacg od dnia 1 wrzesnia 2012r.
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Uzasadnienie

Zgodnie z art. 42 ust. 7 ustawy z dnia 26 stycznia 1982r. — Karta Nauczyciela rada
gminy, na podstawie art. 91d pkt 1 tejze ustawy okresla:

1) zasady udzielania i rozmiaru znizek w tygodniowym obowigzkowym wymiarze
godzin zaje¢ dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych, przystugujacych
nauczycielom, ktérym powierzono stanowiska kierownicze placéwek oswiatowych,

2) tygodniowy wymiar godzin zaje¢ dla nauczycieli niewymienionych w art. 42 ust. 3
ustawy z dnia 26 stycznia 1982r. — Karta Nauczyciela, a takze pedagogdw i
logopedéw oraz nauczycieli realizujgcych w ramach stosunku pracy obowigzki
okreslone dla stanowisk o réznym tygodniowym obowigzkowym wymiarze godzin.
Dotychczasowe zasady dotyczace znizek dla nauczycieli pelniacych funkcje

kierownicze uchwalone zostaly w 2007r. i po uplywie 4 lat wymagajg zmiany majacej na celu
yjednolicenie znizek w stosunku do szkot i przedszkoli prowadzonych przez inne samorzady
terytorialne.

Dodatkowo zgodnie z przepisem art. 42 ust. 7 pkt 3 ustawy — Karta Nauczyciela
okreslono zasady ustalania tygodniowego wymiaru godzin zaje¢ dla nauczycieli realizujgcych
w ramach stosunku pracy obowigzki okreslone dla stanowisk o réznym tygodniowym
obowigzkowym wymiarze godzin, co nie zostato uregulowane w poprzedniej uchwale.




Zatacznik nr 1
do uchwaly Nr XVI/120/11
Rady Miejskiej we Wloszczowie

z dnia 30 grudnia 201 1r.

Zasady udzielania i rozmiar znizek w tygodniowym obowigzkowym wymiarze godzin
zaje¢ dydaktycznych, wychowawezych i opiekuniczych, przystlugujacych nauczycielom,
ktérym powierzono stanowiska kierownicze placowek oswiatowych prowadzonych
przez Gmin¢ Wloszczowa

§ 1. W dokumencie okreslono:

1) zasady udzielania i rozmiar znizek w tygodniowym obowiazkowym wymiarze godzin
zaje¢  dydaktycznych, wychowawczych 1  opiekunczych  przystugujacych
nauczycielom, ktérym powierzono stanowiska kierownicze w placoéwkach
o$wiatowych prowadzonych przez Gming Wtoszczowa,

2) szczegbtowe warunki przyznawania zwolnien od obowigzku realizacji godzin zajeé, o
ktérych mowa w pkt. 1,

§ 2. 1. Nauczycielom, ktorym powierzono stanowiska kierownicze w placéwkach
o$wiatowych prowadzonych przez Gmine Wtoszczowa, obniza si¢ tygodniowy obowigzkowy
wymiar godzin zaje¢ dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych, o ktérych mowa w
art. 42 ust. 3 ustawy z dnia 26 stycznia 1982r. — Karta Nauczyciela — do wysokosci okreslonej
w tabeli.

2. Obnizka, o ktérej mowa w ust. 1 przystuguje rowniez nauczycielom zajmujgcym
stanowiska kierownicze w zastepstwie dyrektora, w sytuacji, gdy nie moze on wykonywa¢
przypisanych do tej funkcji obowigzkéw. Znizka przystuguje w tym przypadku liczac od
pierwszego dnia miesigca nastgpujacego w miesigcu, w ktorym zlecono nauczycielowi takie
zastepstwo.

§ 3. 1. W szczegélnie uzasadnionych okolicznosciach, powodujacych znaczne
zwigkszenie zadan realizowanych przez dyrektora, organ prowadzgcy moze go zwolni¢ — w
catosci lub czeSci — od obowigzku realizowania tygodniowego wymiaru godzin zajec,
okreslonego w § 2 i tabeli.

2. Zwolnienia okreslonego w ust. 1 udziela — jezeli zezwalaja na to $rodki okreslone w
budzecie danej szkoty lub przedszkola — Burmistrz, co nastgpuje na podstawie pisemnego
wniosku — ze szczegdélowym uzasadnieniem — zlozonego przez dyrektora.

§ 4. 1. Nauczycielom, ktérzy korzystaja ze znizki udzielonej w trybie okreslonym w §
2, organ prowadzgcy moze przydzieli¢ stale godziny ponadwymiarowe, jednak w ilo$ci nie
przekraczajacej 4 godzin tygodniowo — z zastrzezeniem ust. 21 3.

2. Liczba statych godzin ponadwymiarowych, przydzielonych w trybie okreslonym w
ust. 1 nauczycielom, ktérym powierzono stanowiska kierownicze nie moze by¢ wigksza niz
tygodniowy obowiazkowy wymiar godzin — w ksztalcie po udzielonej znizce — realizowany
przez dyrektora lub wicedyrektora.

3. Jedynie w szczegdlnie uzasadnionych sytuacjach i wylgcznie wtedy, gdy wynika to
z planéw nauczania poszczegdlnych przedmiotow, Burmistrz moze przydzieli¢ liczbg godzin
wieksza, niz okreslona w ust. 11 2.

§ 5. Nauczycielom zwolnionym w trybie okreslonym w § 3 od obowigzku
realizowania — w caloéci lub czesci — tygodniowego wymiaru zaje¢ ( w ksztalcie
uwzgledniajgcym znizke), nie mozna przydziela¢ statych godzin ponadwymiarowych.

§ 6. Nauczyciele korzystajgcy ze znizek udzielonych na podstawie §§ 2 i 3 moga
realizowaé platne godziny doraznych zastepstw wylacznie wtedy, gdy nie ma mozliwosci
zlecenia ich innemu nauczycielowi posiadajacemu wymagane kwalifikacje, zatrudnionemu w
danej placowce o$wiatowe].



Tygodniowy obowigzkowy wymiar zaje¢ —

Nazwa stanowiska . L
po udzielonej znizce

Dyrektor przedszkola

czynnego 5 godz. dziennie — liczgcego:

3 lub wiecej oddziatow: 16
Dyrektor przedszkola

czynnego powyzej 5 godz. dziennie — liczacego:

do 12 oddziatéw: 10
13 i wigcej oddziatow: 8
Dyrektor szkoly podstawowej

- liczace;j:

do 12 oddziatéw: 10
13 i wigcej oddziatow: 8
Dyrektor zespolu placowek oswiatowych

- liczgcego:

do 12 oddziatow: 8
od 13 do 20 oddziatéw: 5
od 21 1 wiecej oddziatow: 3

Wicedyrektor zespolu placowek oswiatowych
(szkoly) — liczgcego:

od 13 do 20 oddziatow: 9
21 i wiecej oddziatow: 7

()

Przewodn\iyql{;%yyMiejskiej
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Zatgcznik nr 2

do uchwaty Nr XV1/120/11
Rady Miejskiej we Wioszczowie
z dnia 30 grudnia 2011r.

Tygodniowy wymiar godzin zaj¢é¢ dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych dla
niektérych nauczycieli niewymienionych w art. 42 ust. 3 ustawy z dnia 26 stycznia 1982r.
- Karta Nauczyciela oraz nauczycieli realizujacych w ramach stosunku pracy obowigzki

okreslone dla stanowisk o roznym tygodniowym obowigzkowym wymiarze godzin,
zatrudnionych w placowkach oswiatowych prowadzonych
przez Gming¢ Wloszczowa

§ 1. Okreéla sie nastepujacy tygodniowy obowiazkowy wymiar godzin dla niektorych
nauczycieli niewymienionych w art. 42 ust. 3 ustawy z 26 stycznia 1982 r. — Karta
Nauczyciela, zatrudnionych w placoéwkach o$wiatowych prowadzonych przez Gming
Wioszczowa:
1) nauczyciele prowadzacy gimnastyke korekcyjna:
a) w szkotach: 18 godz.,
b) w przedszkolach: 20 godz.,
2) nauczyciele wspomagajacy w oddziatach integracyjnych:
a) w przedszkolach: 22 godz. — zatrudnieni w oddzialach realizujagcych obowigzkowe
przygotowanie szesciolatkow, natomiast 25 godz. — w pozostatych,
b) w szkotach podstawowych i gimnazjach: 18 godz.,
3) nauczyciele prowadzacy nauczanie indywidualne 1 zajecia rewalidacyjno-
wychowawcze: 18 godz., z wyjatkiem kl. ,,0”, gdzie wynosi on 22 godz.
4) pedagodzy szkolni: 20 godz.,
5) logopedzi: 20 godz.,
6) nauczyciele przedszkola i oddziatow przedszkolnych prowadzacy zajecia w grupach
mieszanych, obejmujgcych dzieci szescioletnie i pigeioletnie: 22 godz.
§ 2. 1. Tygodniowy obowigzkowy wymiar godzin zaje¢ (pensum) nauczyciela realizujgcego
w ramach stosunku pracy obowigzki okre§lone dla stanowisk o réznym tygodniowym
obowigzkowym pensum, ustala si¢ proporcjonalnic w odniesieniu do lacznej liczby
realizowanych przez nauczyciela zaje¢ dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych.
2. Laczny wymiar tygodniowego obowigzkowego wymiaru zaje¢ (pensum), o ktéorym mowa
w ust. 1 oblicza si¢ wedtug nastepujacego wzoru:
W=(X+Xp+ ...t Xp) 1 (X15y1 + X2:y2 + ... + XpiXn)
gdzie:
W — oznacza tygodniowy obowigzkowy wymiar godzin zajg¢ dydaktycznych,
wychowawczych i opiekunczych,
X1, X2, ...Xn - 0znacza liczbe godzin zaje¢ przydzielong nauczycielowi na danym stanowisku w
arkuszu organizacji szkoly, przedszkola,
Vi, Y2, ...Yn - oznacza tygodniowy obowigzkowy wymiar godzin zaj¢¢ dydaktycznych,
wychowawczych i opiekunczych , okreslony dla danych stanowisk wymienionych w art. 42
ust. 3 ustawy — Karta Nauczyciela oraz w § 1.
3. Wymiar, o ktérym mowa w ust. 1 przyjmuje si¢ w pelnych godzinach tak, ze pomija sig
wielko$¢ do 0,5 godz. a wielkos$¢ powyzej 0,5 godz. zaokragla si¢ do pelnej godziny.
4, Wszystkie godziny realizowane powyzej tak ustalonego pensum, stanowig zgodnie z art. 35
ust. 2 ustawy — Karta Nauczyciela, godziny ponadwymiarowe.
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Przewodniczacy-Rady Miejskiej
Marian Hebdowski



