1.

10.

11.

12.

ZARZADZENIE Nr 0050.19.2017
Burmistrza Gminy Wloszczowa
Z dnia 16 marea 2017 r.

w sprawie powolania zespolu do opracowania Strategii Rozwigzywania

Probleméw Spolecznych Gminy Wloszczowa na lata 2018 — 2022

Na podstawie art. 30 ust. 1, art. 31 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie
gminnym (Dz. U. z 2016 1. poz. 446 z péZn. zm.) w zwigzku z art. 16b, art. 17 ust. 1 pkt 1
ustawy z dnia 12 marca 2004 roku o pomocy spotecznej (Dz. U. z 2016 1. poz. 930 z pdzn.
zm.), zarzgdzam:

§ 1.1. Powoluje Zespdt do opracowania Strategii Rozwigzywania Problemow
Spotecznych w Gminie Wioszczowa na lata 2018 — 2022, w nastepujacym skladzie:
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Dyrektor Zespotu Placowek O$wiatowych Nr 2
we Wioszczowie

Inspektor ds. pozytku publicznego, sportu
i ochrony zdrowia w Urzedzie Gminy we
Wiloszczowie

Dyrektor Oérodka Pomocy Spoleczngej we
Wioszczowie

Kierownik dziatu $wiadczen w Osrodku Pomocy
Spolecznej we Wloszczowie

Kierownik Srodowiskowego Domu Samopomocy
we Wioszczowie

Terapeuta zajeciowy w Srodowiskowym Domu
Samopomocy we Wloszczowie

Dyrektor Zespotu Placowek Oswiatowych Nr 1
we Wioszczowie

Dyrektor Domu Kultury we Wloszczowie

Dyrektor Samorzadowego Centrum Os$wiaty we
Wloszczowie

Kierownik Rewiru Dzielnicowych KPP we
Wtoszczowie

Komendant Powiatowy Policji we Wloszczowie

Komendant Hufca ZHP
Szczekocinsko - Wioszczowskiego

§ 2.1. Zadania zespolu ds. opracowania Strategii Rozwiazywania Probleméw
Spolecznych Gminy Wloszczowa na lata 2018 — 2022 obejmujg w szczegolnosci:




1) diagnoze sytuacji spolecznej,
2) prognozg zmian w zakresie objetym strategia,
3) okreslenie:
a) celéw strategicznych projektowanych zmian,
b) kierunkéw niezbednych dziatan,
¢) sposobu realizacji strategii oraz jej ram finansowych,
d) wskaznikow realizacji dziatan.
4) opracowanie i przedlozenie projektu strategii Burmistrzowi Gminy
Wiloszczowa.

2. Prace zespolu koordynuje przewodniczacy, wybrany na pierwszym spotkaniu
zespohu. Do obowigzkow przewodniczgcego nalezy w szezegélnosei:

1) przewodniczenie posiedzeniom zespohu,
2) powolanie sekretarza i nadzor nad jego praca,
3) zwolywanie i organizacja posiedzes zespotu,

3. Posiedzenia zespotu b¢dg si¢ odbywaé w siedzibie Osrodka Pomocy
Spolecznej we Wloszezowie (sala konferencyjna nr 17).

4. Zespdt moze zaprasza¢ do wspolpracy przedstawicieli instytucji i organizacji
dzialajgcych na terenie Gminy Wloszczowa.

5. Zesp6t zakonczy prace z chwila przyjecia przez Rade Miejska we Wloszczowie
w drodze uchwaly Strategii Rozwigzywania Probleméw Spolecznych Gminy
Wloszczowa na lata 2018 — 2022.

§ 3. Wykonanie Zarzadzenia powierzam Dyrektorowi Osrodka Pomocy Spolecznej we
Wloszczowie.

§ 4. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podjecia.
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