UCHWALA NR XXVI1225/17
RADY MIEJSKIEJ WE WLOSZCZOWIE
z dnia 29 maja 2017 r.

w sprawie okreslenia zasad wudzielania i rozmiaru obnizek w tygodniowym
obowigzkowym wymiarze godzin zaj¢é dydaktycznych, wychowawczych i opiekuiczych,
przyslugujacych  nauczycielom, ktérym powierzone stanowiska kierownicze,
tygodniowego obowiazkowego wymiaru godzin zaj¢é dla niektérych nauczycieli
niewymienionych w art. 42 ust. 3 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. — Karta Naueczyciela
oraz nauczycieli realizujagcych w ramach stosunku pracy obowigzki okreSlone dla
stanowisk o réznym tygodniowym obowigzkowym wymiarze godzin

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990r. o samorzadzie gminnym
(Dz. U. 22016 1, poz. 446, poz. 1579.i poz. 1948 oraz z 2017 1. poz. 730) oraz art. 42 ust. 7 pkt
2-3, w zwigzku z art. 91d pkt 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. — Karta Nauczyciela (Dz. U.
z 20161, poz. 1379 oraz z 2017 r. poz. 60) uchwala si¢, co nastgpuje:

§ 1. Okresla sic zasady udzielania i rozmiar obnizek w tygodniowym obowigzkowym
wymiarze godzin zaje¢ dydaktycznych, wychowawczych i opiekuiczych, przyshugujgcych
nauczycielom, ktérym powierzono stanowiska kierownicze w placéwkach o$wiatowych
prowadzonych przez Gminge Wtoszczowa, zgodnie z zalgcznikiem nr 1.

§ 2. Okreéla si¢ tygodniowy wymiar godzin zajgé dydaktycznych, wychowawczych
i opiekuficzych dla niektorych nauczycieli niewymienionych w art. 42 ust. 3 ustawy z dnia
26 stycznia 1982 r. — Karta Nauczyciela oraz nauczycieli realizujgcych w ramach stosunku
pracy obowiazki okreslone dla stanowisk o roznym tygodniowym obowigzkowym wymiarze
godzin, zgodnie z zalacznikiem nr 2.

§ 3. Tracq moc uchwaly:

1) uchwata Nr XV1/120/11 Rady Miejskiej we Wioszczowie z dnia 30 grudnia 2011 r.
w sprawie okreslenia zasad udzielania i rozmiaru znizek w tygodniowym obowiazkowym
wymiarze godzin zaje¢ dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych, przystugujacych
nauczycielom, ktérym powicrzono stanowiska kierownicze placéwek os$wiatowych
prowadzonych przez Gmine Wioszczowa, tygodniowego wymiaru godzin zajec¢ dla
niektérych nauczycieli niewymienionych w art. 42 ust. 3 ustawy z dnia
26 stycznia 1982 1. — Karta Nauczyciela oraz nauczycieli realizujagcych w ramach stosunku
pracy obowiazki okreslone dla stanowisk o rdéznym tygodniowym obowigzkowym
wymiarze godzin (Dz. Urz. Woj. Swigtokrzyskiego z 2012 1. poz, 745),

2) Uchwata nr XIX/156/12 Rady Miejskie] we Wioszczowie z dnia 30 kwietnia 2012 1.
zmieniajaca uchwate Nr XV1/120/11 Rady Miejskiej we Wioszczowie z dnia 30 grudnia
2011 r. (Dz. Urz. Woj. Swigtokrzyskiego z 2012 r. poz. 1620).

§ 4. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Burmistrzowi Gminy Wloszczowa.

§ S. Uchwala wchodzi w Zycie po uplywie 14 dni od dnia jej ogloszenia w Dzienniku
Urzedowym Wojewodztwa Swigtokrzyskiego.




Uzasadnienie

Zgodnie z art. 42 ust. 7 ustawy z dnia 26 stycznia 1982r. — Karta Nauczyciela rada gminy,
na podstawie art. 91d pkt 1 tejze ustawy okresla:

1) zasady udzielania i rozmiaru znizek w tygodniowym obowiazkowym wymiarze godzin

zaje¢ dydaktycznych, wychowawczych i opiekuficzych, przystugujacych nauczycielom,

ktérym powierzono stanowiska kierownicze placéwek o$wiatowych,

2) tygodniowy wymiar godzin zaje¢ dla nauczycieli niewymienionych w art. 42 ust. 3

ustawy z dnia 26 stycznia 1982r. — Karta Nauczyciela oraz dla nauczycieli realizujgcych

w ramach stosunku pracy obowiazki okre$lone dla stanowisk o réznym tygodniowym

obowigzkowym wymiarze godzin.

Dotychczasowe zasady dotyczgce znizek dla nauczycieli pelnigcych funkcje kierownicze
oraz okreslajace wymiary zaje¢ na stanowiskach, ktére nie zostaty ujgte w Karcie Nauczyciela,
uchwalone zostaly w 2011 r. 1 2012 r. Zmiany wprowadzane ustawa Prawo o$wiatowe oraz
nowymi przepisami dotyczacymi organizacji pracy szké! wymagajg dostosowania
do aktualnego stanu prawnego.



Zatgcznik nr |

do Uchwaly Nr XXV1/225/17
Rady Miejskiej we Wloszczowie
Z dnia 29 maja 2017 r.

Zasady udzielania i rozmiar obnizek w tygodniowym obowigzkowym wymiarze godzin
zaje dydaktycznych, wychowawczych i opiekuiiczych, przystugujacych nauczycielom,
ktérym powierzono stanowiska kierownicze placéwek o§wiatowych prowadzonych
przez Gming Wloszczowa

§ 1. Okresla sie:

1) zasady udzielania i rozmiar obnizek w tygodniowym obowigzkowym wymiarze godzin
zaje¢ dydaktycznych, wychowawezych i opiekuiczych przyshugujacych nauczycielom,
ktérym powierzono stanowiska. kierownicze w placéwkach o§wiatowych prowadzonych

przez Gming Wloszczowa,

2) szczegdtowe warunki przyznawania zwolnien od obowigzku realizacji godzin zajec,

o ktérych mowa w pkt 1,

§ 2. 1. Nauczycielom, ktérym powierzono stanowiska kierownicze w placéwkach
o$wiatowych prowadzonych przez Gming Wloszczowa, obniza si¢ tygodniowy obowiazkowy
wymiar godzin zaj¢¢ dydaktycznych, wychowawczych i opiekuficzych, o ktérych mowa
wart, 42 ust. 3 ustawy z dnia 26 stycznia 1982r. — Karta Nauczyciela — do wysokoéci okresionej

'w tabeli:

Nazwa stanowiska

Tygodniowy obowigzkowy wymiar zaj¢é
— po udzielonej znizce

Dyrektor przedszkola
czynnego 5 godz. dziennie — liczgcego 3 lub wigcej
oddziatéw '

16

Dyrektor przedszkola

czynnego powyzej 5 godz. dziennie — liczacego:

do 12 oddziatéw 10
13 i wigeej oddziatow 8
Wicedyrektor przedszkola: 12
Dyrektor szkoly podstawowej

- liczgeej:

do 12 oddziatéw 10
13 i wiecej oddziatéw 3
Dyrektor zespolu placowek oswiatowych

- liczacego:

do 12 oddziatow 8
od 13 do 20 oddziatéw 5
od 21 i wiecej oddziatow 3
Wicedyrektor zespolu placéwek oswiatowych /

szkoly podstawowej — liczacego/cej

od 13 do 20 oddziatow 9
21 i wiecej oddzialow 7

2. Obnizka, o ktorej mowa w ust. 1 przystuguje réwniez nauczycielom zajmujgcym
stanowiska kierownicze w zastepstwie dyrektora , w sytuacji, gdy nie moze on wykonywaé
przypisanych do tej funkcji obowigzkoéw. Znizka przystuguje w tym przypadku liczac




od pierwszego dnia miesigca nastepujgcego w miesigeu, w ktérym zlecono nauczycielowi takie
zastgpstwo.

§ 3. W szczegdlnie uzasadnionych okoliczno$ciach, powodujacych znaczne zwigkszenie
zadan realizowanych przez dyrektora, organ prowadzacy moze go zwolni¢ — w calosei lub
czesei — od obowiazku realizowania tygodniowego wymiaru godzin zajgé, okreslonego w § 2.

§ 4. Nauczycielom, ktérym powierzono stanowiska kierownicze w placéwkach
o$wiatowych mozna przydzieli¢ godziny ponadwymiarowe w wymiarze nie przekraczajgcym
Y, tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin zajeé, o ktébrym mowa w § 2, chyba
ze z planéw nauczania przedmiotu wynika potrzeba przydzielenia wigkszej liczby godzin.

§ 5. Nauczycielom zwolnionym w trybie okreslonym w § 3 od obowigzku realizowania -
w calosci lub czesci — tygodniowego wymiaru zajeé ( w ksztalcie uwzgledniajacym znizkg),
nie mozna przydzielaé statych godzin ponadwymiarowych.

§ 6. Nauczyciele korzystajgcy ze znizek udzielonych na podstawie § 2 i 3 moga realizowaé

platne godziny doraZnych zastepstw wylgcznie wtedy, gdy nie ma mozliwosci zlecenia ich
innemu  nauczycielowi  posiadajgcemu  wymagane kwalifikacje, zatrudnionemu

w danej placéwce oswiatowe;.
Przewodnitzacy Rady Khiejskiej
Grzegorz Dudkiewicz



Zatgeznik nr 2

do uchwaty Nr XXV1/225/17
Rady Miejskiej we Wioszczowie
Z dnia 29 maja 2017 r.

Tygodniowy wymiar godzin zaj¢é¢ dydaktycznych, wychowawczych i opiekuiiczych dla
niektérych nauczycieli niewymienionych w art. 42 ust. 3 ustawy z dnia 26 stycznia 1982r.
— Karta Nauczyciela oraz nauczycieli realizujacych w ramach stosunku pracy obowiazki

okreslone dla stanowisk o réznym tygodniowym obowigzkowym wymiarze godzin,
zatrudnionych w placéwkach oswiatowych prowadzonych
przez Gming Wloszczowa

§ 1. Okreéla sie nastepujacy tygodniowy obowigzkowy wymiar godzin dia niektérych
nauczycieli niswymienionych w art. 42 ust. 3 ustawy z 26 stycznia 1982 r. - Karta Nauczyciela,
zatrudnionych w placéwkach o§wiatowych prowadzonych przez Gming Wioszczowa:

Nauczyciel/specjalista Tyg(;((l)l‘;lzt;:lvym\;'gg‘uar
Logopeda 26
Pedagog szkolny . 26
Doradca zawodowy 26
Nauczyciel prowadzacy zajecia specjalistyczne (rewalidacyjne,
korekeyjno-kompensacyjne, socjoterapeutyczne oraz inne o
charakterze terapeutycznym):
- w szkolach 18
- w przedszkolach , 20
Nauczyciel prowadzacy zajecia rewalidacyjno-wychowawcze:
- w szkolach 18
- w przedszkolach i oddziatach przedszkolnych w szkolach
podstawowych (w grupach realizujgcych roczne przygotowanie
przedszkolne) 22
Nauczyciel wspomagajacy:
- w przedszkolach 25
- w klasach I-III szkoly podstawowej 20
- w klasach i szkolach pozostalych typéw 23
Nauczyciel przedszkola i oddziatu przedszkolnego w szkole
podstawowej prowadzacy zajecia w grupach mieszanych, 22
obejmujgcych dzieci szescioletnie 1 pigeioletnie

§ 2. 1. Tygodniowy obowigzkowy wymiar godzin zajg¢ (pensum) nauczyciela
realizujacego w ramach stosunku pracy obowiazki okreSlone dla stanowisk o réznym
tygodniowym obowiazkowym pensum, ustala si¢ proporcjonalnie w odniesieniu do i3cznej
liczby realizowanych przez mnauczyciela zajg¢é dydaktycznych, wychowawczych
i opiekuniczych.

2. Laczny wymiar tygodniowego obowiazkowego wymiaru zajeé (pensum), o ktérym
mowa w ust. 1 oblicza sie wedlug nastepujacego wzoru:
W= +x2+ ...+ Xn) : (Xioy1 + X2:y2 + ... F XniXn)
gdzie:
W — oznacza tygodniowy obowigzkowy wymiar godzin zajeé dydaktycznych, wychowawczych
1 opiekuniczych,




X1, X2, ...Xn - 0znacza liczbe godzin zajeé przydzielong nauczycielowi na danym stanowisku
w arkuszu organizacji szkoly, przedszkola,

V1, ¥2, ...Yn - oznacza tygodniowy obowigzkowy wymiar godzin zajeé dydaktycznych,
wychowawczych i opiekunczych, okreslony dla danych stanowisk wymienionych w art. 42
ust. 3 ustawy — Karta Nauczyciela oraz w § 1.

3. Wymiar, o ktorym mowa w ust. 1 przyjmuje si¢ w pelnych godzinach tak, ze pomija si¢
wielkoéé do 0,5 godz. a wielko$¢ powyzej 0,5 godz. zaokragla si¢ do pelnej godziny.

4. Wszystkie godziny realizowane powyzej tak ustalonego pensum, stanowia zgodnie
z art. 35 ust. 2 ustawy — Karta Nauczyciela, godziny ponadwymiarowe.

PrzewodnicZacy Rady/Viigjskiej
Grzegorzpl_)-l_l—



