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OGLOSZENIE O NABORZE
NA WOLNE KIEROWNICZE STANOWISKO URZEDNICZE

Burmistrz Gminy Wtoszczowa
ogtasza nabor

wolne kierownicze stanowisko urzednicze — Zastepca Naczelnika Wydziatu
Funduszy Pomocowych, Inwestycji i Planowania Przestrzennego
w Urzedzie Gminy Witoszczowa ul. Partyzantéw 14, 29-100 Wtoszczowa

1. Wymagania niezbedne:

1)
2)

3)
4)

5)

6)

7

obywatelstwo polskie;

petna zdolnos¢ do czynnosci prawnych oraz korzystanie z petni praw
publicznych;

brak skazania prawomocnym wyrokiem sgdu za umysine przestepstwo
Scigane z oskarzenia publicznego lub umysine przestepstwo skarbowe;
wyksztatcenie wyzsze o kierunku: budownictwo ogdlne, budownictwo
drogowe, architektura lub pokrewne;

co najmniej 4 letni staz pracy, w tym co najmniej 3 letni staz pracy lub
wykonywanie przez co najmniej 3 lata dziatalnosci gospodarczej w zakresie
budownictwa lub inwestycji infrastrukturalnych;

brak zakazu petnienia funkcji zwigzanych z dysponowaniem srodkami
publicznymi;

nieposzlakowana opinia.

2. Wymagania dodatkowe:

1)

Zznajomosc¢ przepisOw prawa z zakresu:
ustawy z dnia 8 marca 1990r. o samorzadzie gminnym (Dz. U. z 2022r.,
poz. 559 ze zm.);
ustawy z dnia 21 listopada 2008r. o pracownikach samorzgdowych
(Dz. U. z 2022r. poz. 530);
ustawy z dnia 20 stycznia 2011r. o odpowiedzialnosci majgtkowej
funkcjonariuszy publicznych za razgce naruszenie prawa (Dz. U. z 2016r.,
poz. 1169);
ustawy z dnia 14 czerwca 1960r. - Kodeks postepowania administracyjnego
(Dz. U z 2021r., poz. 735 ze zm.);
ustawy z dnia 27 sierpnia 2009r. o finansach publicznych (Dz. U. z 2022r.,
poz. 1634 ze zm.);
ustawy z dnia 21 marca 1985r. o drogach publicznych (Dz. U. z 2022r.,
poz. 1693 ze zm.)
ustawa z dnia 7 lipca 1994r. Prawo budowlane (Dz. U. z 2021r., poz. 2351
ze zm.)



— ustawy z dnia 11 wrzesnia 2019r. - Prawo zamowien publicznych
(Dz. U z 2022r., poz. 1710);
— ustawa z dnia 27 marca 2003r. o planowaniu i zagospodarowaniu
przestrzennym (Dz. U. z 2022r., poz. 503);
— z dnia 10 maja 2018r. o ochronie danych osobowych (Dz. U. z 2019r.,
poz. 1781);
— rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia
27 kwietnia 2016r. w sprawie ochrony 0soéb fizycznych w zwigzku
z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu
takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne rozporzadzenie
0 ochronie danych);
— znajomosc¢ prawodawstwa krajowego i UE w zakresie pozyskiwania funduszy
strukturalnych;
2) umiejetnos¢ szybkiego podejmowania decyzji oraz dziatania w warunkach
obcigzenia stresem,;
3) umiejetnos¢ organizacji i zarzgdzania zespotem;
4) komunikatywnos¢, terminowos¢, skrupulatnos¢, odpowiedzialnosc,
dyspozycyjnosc, kreatywnos¢, zaangazowanie, rzetelno$c;
5) biegta znajomosc¢ obstugi komputera, programéw uzytkowych;

3. Zakres zadan wykonywanych na stanowisku:
1) sporzgdzanie projektéow plandéw rocznych dla inwestycji i remontow;
2) wnioskowanie zadan do projektow plandéw wieloletnich;
3) realizacja przyjetych planow inwestycyjnych oraz remontowych, w tym:
— przygotowanie dokumentacji projektowo-kosztorysowej zwigzanej
z realizacjg inwestycji niezbednej do uzyskania wymaganych
odrebnymi przepisami pozwolen, zezwolen itp.,
— organizowanie nadzoru inwestorskiego, w tym jego petnienie,
— protokolarne przekazanie wykonawcy placu budowy i dokumentacji
technicznej,
— koordynowanie i biezgce czuwanie nad przebiegiem procesu
inwestycyjnego,
— organizacja i uczestnictwo w czesciowych i koncowych odbiorach
inwestycji i remontéw oraz ich monitoring w okresie gwarancyjnym,
— rozliczenie rzeczowe i finansowe realizowanych inwestycji i remontow,
— przekazanie inwestycji do uzytkowania wraz z uzyskaniem stosownych
pozwolen,
— opracowanie indywidualnych i zbiorowych sprawozdan oraz informac;ji
dotyczgcych inwestycji i remontow,
— udziat w przegladach technicznych gwarancyjnych zrealizowanych
inwestycji i remontow;
4) przygotowanie wnioskéw i wnioskowanie do Kierownika Zamawiajgcego
0 przeprowadzenie postepowania w sprawie zamowienia publicznego



(szacowanie wartosci zamowienia, wnioskowanie o komisje przetargowa,
przewodniczenie komisji przetargowej, uczestnictwo w przygotowaniu
Specyfikacji Istotnych Warunkéow Zamowien);

5) zapewnienie wtasciwej i terminowej realizacji zadan z zakresu planowania
przestrzennego;

6) zapewnienie prawidtowego prowadzenia spraw zwigzanych z zawieraniem
umow na roboty, dostawy i ustugi w zakresie nie objetym ustawg Prawo
zamowien publicznych w sprawach nalezgcych do zakresu dziatania
Wydziatu;

7) rozpatrywanie spraw indywidualnych w zakresie wtasciwosci Wydziatu
oraz wydawanie decyzji administracyjnych na podstawie odrebnych
upowaznien;

8) wspodtdziatanie z komorkami organizacyjnymi Urzedu i jednostkami
organizacyjnymi jak rowniez z innymi organami w zakresie prawidtowej
realizacji zadan Wydziatu.

4. Warunki pracy na stanowisku:

1) tryb nawigzania stosunku pracy okresla art. 16 i 19 ustawy z dnia 21 listopada
2008r. o pracownikach samorzgdowych oraz Kodeks pracy;

2) w czasie zatrudnienia obowigzuje zakaz wykonywania zajec okreslonych

w art. 30 ustawy o pracownikach samorzgdowych;

3) pracownik podejmujgcy po raz pierwszy prace na stanowisku urzedniczym
podlega stuzbie przygotowawczej;

4) praca na kierowniczym stanowisku urzedniczym w budynku UG Wioszczowa
z wyjSciami i wyjazdami stuzbowymi. Budynek niedostosowany do poruszania

sie wozkiem inwalidzkim - brak podjazdéw i windy, zapewniony jest dostep
alternatywny w postaci schodotazu;

5) wymiar czasu pracy — petny etat w systemie podstawowym od godz.

8% do godz. 16 od poniedziatku do pigtku;

6) stanowisko pracy zwigzane z pracg przy komputerze ponad 4 godziny
dziennie i wykorzystaniem innych urzgdzen biurowych. Staty kontakt z interesantami.
Praca w terenie.

5. Wymagane dokumenty:

1) wiasnorecznie podpisany list motywacyjny ubiegania sie o stanowisko Zastepcy
Naczelnika Wydziatu Funduszy Pomocowych, Inwestyciji i Planowania
Przestrzennego opatrzony klauzulg: Wyrazam zgode na przetwarzanie moich
danych osobowych przez Urzgd Gminy Wtoszczowa ul. Partyzantow 14,
29-100 Wtoszczowa dla potrzeb niezbednych do realizacji procesu rekrutacji
na wolne stanowisko urzednicze zgodnie z Rozporzgdzeniem Parlamentu
Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016r. w sprawie
ochrony 0sob fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych
I w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy



2)

3)

4)
5)
6)

7)

8)

95/46/WE (ogolne rozporzgdzenie o ochronie danych osobowych RODO), ktéra
takze winna by¢ podpisana;

wiasnorecznie podpisane CV z informacjami o wyksztatceniu i opisem
dotychczasowego przebiegu pracy zawodowej opatrzone klauzula: Wyrazam
zgode na przetwarzanie moich danych osobowych przez Urzagd Gminy
Wtoszczowa ul. Partyzantow 14, 29-100 Wtoszczowa dla potrzeb niezbednych
do realizacji procesu rekrutacji na wolne stanowisko urzednicze zgodnie

Z Rozporzgdzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia
27 kwietnia 2016r. w sprawie ochrony osob fizycznych w zwigzku

Z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu
takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogodlne rozporzgdzenie

o ochronie danych osobowych RODO), ktéra takze winna by¢ podpisana;
kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegajgcej sie o zatrudnienie stanowigcy
zatgcznik do ogtoszenia o naborze - wlasnorecznie podpisany;

kopie dokumentow poswiadczajgcych posiadane wyksztatcenie;

kopie dokumentow potwierdzajgcych staz pracy (zaswiadczenia, $wiadectwa
pracy);

w przypadku wykonywania dziatalno$ci gospodarczej kopie dokumentow
wskazujgcych na charakter i czas prowadzenia wraz z referencjami

od inwestoréw;

oswiadczenie o petnej zdolnosci do czynnosci prawnych, o korzystaniu z petni
praw publicznych oraz ze kandydat nie byt skazany prawomocnym wyrokiem
sgdu za umys$ine przestepstwo scigane z oskarzenia publicznego lub umysine
przestepstwo skarbowe - wtasnorecznie podpisane;

klauzula informacyjna dla kandydatéw do pracy stanowigca zatgcznik

do ogtoszenia 0 naborze - wtasnorecznie podpisana;

9) podpisane oswiadczenie o braku zakazu petnienia funkcji zwigzanych

z dysponowaniem srodkami publicznymi, o ktérych mowa w art. 31 ust. 1 pkt. 4
ustawy z dnia 17 grudnia 2004r. o odpowiedzialnosci za naruszenie dyscypliny
finanséw publicznych (Dz. U. z 2021r., poz. 289 ze zm.);

10) kopie innych dokumentéw.

6. Informacja dotyczaca wskaznika zatrudnienia oséb niepetnosprawnych:
wskaznik zatrudnienia oséb niepetnosprawnych w Urzedzie Gminy Wioszczowa

W miesigcu poprzedzajgcym date upublicznienia ogtoszenia w rozumieniu przepisow
ustawy z dnia 27 sierpnia 1997r. o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz
zatrudnianiu os6b niepetnosprawnych ksztattowat sie na poziomie ponizej 6%.

7. Termin i miejsce sktadania dokumentéw:

wymagane dokumenty aplikacyjne nalezy sktada¢ w Urzedzie Gminy Wioszczowa

ul. Partyzantéw 14, 29-100 Wioszczowa lub przesta¢ na podany adres

w zamknietych kopertach z dopiskiem: "Nabér na kierownicze stanowisko
urzednicze — Zastepca Naczelnika Wydzialu Funduszy Pomocowych, Inwestycji



i Planowania Przestrzennego” w terminie do dnia 13.09.2022 roku do godz.
16:00. (decyduje data wptywu do Urzedu).

Aplikacje, ktore wptyna do Urzedu po wyzej okreslonym terminie nie beda
rozpatrywane.

8. Informacje uzupetniajace:

1) dodatkowych informaciji o naborze udziela Pan Wtodzimierz Rak, tel. 41 39 42 669
wew. 123 lub osobiscie w pokoju nr 42 w godzinach pracy Urzedu;

2) informacja o wyniku naboru upowszechniona zostanie przez umieszczenie

na tablicy informacyjnej Urzedu Gminy Wtoszczowa oraz opublikowana w Biuletynie
Informacji Publicznej Gminy Wioszczowa (http://wloszczowa.eobip.pl).

Wtoszczowa, dnia 01.09.2022r.

BURMISTRZ GMINY WLOSZCZOWA
/-1 Grzegorz Dziubek


http://wloszczowa.eobip.pl/




