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I.

OCENA REALIZACJI ZADAN W ZAKRESIE POZAMILITARNYCH PRZYGOTOWAN OBRONNYCH

Zasadniczym celem dziatania w zakresie realizacji pozamilitarnych przygotowan obronnych w Gminie Wioszczowa w 2023 roku byta weryfikacja rozwiazan

zawartych w dokumentacji planowania obronnego, a nastepnie zgrywanie zespotéw zadaniowych w realizacji zadaf obronnych poprzez udzial w ¢wiczeniach

obronnych na poziomie powiatu.

W 2022 roku zrealizowano nastepujace przedsiewziecia w zakresie przygotowan obronnych:

1y

3)
4)
5)

6)
7)

8)

9

10)
11)
12)

Opracowano Plan kontroli problemowych wykonywania zadaf obronnych w gminie. Przeprowadzono analize pozamilitarnych przygotowan obronnych

realizowanych w 2023 roku, wynikajaca z ankiety do Narodowego Kwestionariusza Pozamilitarnych Przygotowan Obronnych i przestano ja terminowo
do WBiZK SUW w Kielcach.

Przeprowadzono aktualizacj¢ posiadanej dotychczasowej dokumentacji planistyczno-organizacyjnej, w tym zabezpieczajacej proces osiggania wyzszych
stanOw gotowosci obronnej oraz innych planéw, programéw i procedur zapewniajacych funkcjonowanie Urzedu Gminy w czasie kryzysu, podwyzszania
gotowosci obronnej panstwa i w czasie wojny.

Pracownik do spraw obronnosci uczestniczyt w Kursie Obronnym.

Przeprowadzono sprawdzenie dokumentacji dotyczacej akcji kurierskiej pod katem jej aktualnosci

uczestniczono w procesie przeprowadzenia kwalifikacji wojskowej, w ramach dziatania Powiatowej Komisji Lekarskiej we Wtoszczowie, zgodnie z planem
J&j przeprowadzenia w wojewddztwie swietokrzyskim w 2023 .

Dokonano sprawdzenia i aktualizacji zawartych dwustronnych porozumien pomiedzy Gming a TOW MON.

Zaktualizowano posiadana dokumentacje punktu kontaktowego HNS ora bazy danych, obrazujaca mozliwosci organu w zakresie wykorzystania zasobéw
miejscowych na potrzeby Sit Zbrojnych RP oraz wojsk sojuszniczych w systemie HNS.

W dniu 26 maja 2023 r. pracownik ds. obronnosci uczestniczyt w odprawie poswieconej realizacji zadan obronnych w $wietle zmieniajacych sie uregulowan
prawnych.

Sprawdzono pod katem aktualnosci dokumentacji planistyczno-wykonawczej Stanowiska Kierowania Burmistrza.

Zaktualizowano dokumentacje Statego Dyzuru Burmistrza. uczestniczono w planowanych szkoleniach i treningach systemu statych dyzuréw.

Aktualizowano posiadana dokumentacje dotyczaca $wiadczen, w tym szczegdlnie realizowanych na potrzeby Sit Zbrojnych.

Opracowano i przestano Wojewodzie Swigtokrzyskiemu zestawienie swiadczen osobistych i rzeczowych przewidzianych do realizacji w razie ogtoszenia

mobilizacji i czasie wojny.



13) Urzad Gminy Wioszczowa wziat udziat w ¢wiczeniach pod kryptonimem RENEGADE/SAREX-23 oraz LIBERO 2023.

14) W dniu 01.08.2023 r. zgodnie z zarzadzeniem Wojewody m,iﬂowﬁv\m_ﬂomo przeprowadzono trening systemu alarmowania ludnosci cywilnej

z wykorzystaniem akustycznego systemu alarmowania.
15) W dniu 16 listopada 2023 r. pracownik ds. obronnosci uczestniczyt w spotkaniu dotyczacym aktualizacji POF Gm.
16) Przeprowadzono proces aktualizacji POF Gm w zakresie wskazanym na wczeéniejszym spotkaniu.

17) Uzgodniono z dyrektorem WBiZK SUW w Kielcach ,,Plan kontroli problemowych wykonywania zadaf obronnych w gminie” a nastepnie uzgodnionego
planu przestano do WBiZK SUW w Kielcach.

18) Planowana kontrola w Wydziale Organizacyjnym Urzedu Gminy zostata zrealizowana.

Whioski z oceny realizacji pozamilitarnych przygotowan obronnych wynikajgce z przeprowadzonych kontroli problemowych w 2023 r.:

1) Przedmiotem kontroli w 2023 roku byto sprawdzenie przygotowania organizacyjnego Wydziatu Organizacyjnego Urzedu Gminy we Wtoszczowie dotyczace zadan
w zakresie wigczen z obowigzku petnienia stuzby wojskowej z urzedu i na wniosek w tym prowadzenie dokumentacji z tego zakresu.
Dziafania w zakresie wiaczen z obowiazku petnienia stuzby wojskowej z urzedu i na wniosek sa realizowane w spos6éb prawidtowy. Stan dokumentacji zwigzanej

z wykonywaniem powyzszego zadnia jest wtasciwy i zapewnia odpowiedni poziom jego realizacji.
II. ZASADNICZE CELE I KIERUNKI PROWADZENIA POZAMILITARNYCH PRZYGOTOWAN OBRONNYCH W 2024 ROKU

Gléwnym celem przygotowan obronnych w 2024 roku bedzie przeprowadzenie aktualizacji dokumentacji planowania operacyjnego
i realizacja zaktualizowanych zadan operacyjnych podczas prowadzonych treningéw.

Dla osiagni¢cia gléwnego celu, realizacj¢ zadan w poszczegélnych obszarach dziatalnosci obronnej, zgodnie z zakresem odpowiedzialnosci
kompetencyjnej organu, nalezy ukierunkowa¢ na:

1. W zakresie tworzenia warunkow do realizacji zadan obronnych:
a) aktualizacj¢ koncepcji realizacji pozamilitarnych przygotowan obronnych na szczeblu powiatu na lata 2023 — 2028:
b) wiasciwe ujmowanie zadan obronnych w regulaminach organizacyjnych i kompetencyjnych zakresach obowigzkow;
¢) wdrazanie aktow kierowania wewnetrznego w zakresie spraw obronnych, opracowanie stosownych harmonograméw 1 planéw okreslajacych zasadnicze

przedsigwzigcia w zakresie realizowanych zadaf obronnych, w tym wskazanie kierunkéw dziatania i okreslenie zadan dla podlegtych i nadzorowanych

jednostek organizacyjnych;



d) dostosowanie podlegtych struktur organizacyjnych do funkcjonowania w warunkach wspétczesnych zagrozen, przyjecie wlasciwego modelu pracy

zespotéw wchodzacych w skiad stanowiska kierowania Starosty;

e) zapewnienie osobom, ktérym powierzono wykonywanie zadan obronnych wtasciwych warunkéw organizacyjnych do realizacji powierzonych zadan.

2. W zakresie planowania operacyjnego:
a) zakonczenie do konca lutego 2024 r. aktualizacji dokumentacji planowania operacyjnego;

b) wdrozenie do dziatalnosci i zweryfikowanie rozwigzan przyjetych w planowaniu operacyjnym podczas realizowanych treningéw i ¢éwiczef obronnych.

3. W zakresie programowania obronnego:

a) dokonanie analizy i przegladu pozamilitarnych przygotowan obronnych realizowanych przez gmine, wynikajacych z ankiety do NKPPO.

4. W zakresie przygotowania elementow systemu obronnego panstwa, umozliwiajacego mobilizacyjne rozwiniecie Sit Zbrojnych:

a)  przygotowanie kwalifikacji wojskowej w 2024 roku, w oparciu o przepisy wynikajace z ustaw i rozporzadzefi oraz w oparciu o opracowany wojewédzki
plan prowadzenia kwalifikacji wojskowej w 2024 r.;

b) prowadzenie systematycznego szkolenia obsady akcji kurierskiej, zapewniajac gotowo$é wydzielonych sit i srodkéw — w tym pozyskiwanych
w ramach swiadczef — do realizacji zadania polegajacego na alarmowym doreczeniu dokumentéw powolania adresatom w razie zaistnienia takiej
potrzeby;

¢)  systematyczna kontrole dokumentacji w zakresie organizacji i prowadzenia akcji kurierskiej w urzedzie gminy;

d) prowadzenie treningéw doreczania kart powotania w trybie akcji kurierskiej;

e)  wspotprace z Wojskowym Centrum Rekrutacji w Kielcach w celu realizacji zadan zabezpieczenia mobilizacyjnego rozwiniecia jednostek wojskowych w

systemie akcji kurierskiej.

5. W zakresie realizacji zadan wynikajacych ze wspétpracy cywilno-wojskowej:
a) wspélprace z przedstawicielami Sit Zbrojnych i TOW MON poprzez udzial w szkoleniu i ¢éwiczeniach organizowanych przez Sity Zbrojne oraz
realizacje wsp6lnych przedsiewzigé o charakterze patriotyczno — obronnym;

b) doskonalenie relacji wspétdziatania z 10. m‘iﬂowﬁv\m_@ Brygada Wojsk Obrony Terytorialnej;



c)

aktualizacje zawartych dwustronnych porozumien miedzy Powiatem Wloszczowskim, a TOW MON oraz uaktualnienie posiadanej bazy danych o

zawartych porozumieniach z Sitami Zbrojnymi i TOW MON.

6. W realizacji zadan wynikajacych z obowiazkéw panstwa gospodarza (HNS) na rzecz wojsk sojuszniczych:

a)

b)

c)

d)

weryfikacja i zaktualizowanie aktéw kierowania wewnetrznego dotyczacych powotania, funkcjonowania, organizacji i zadan punktéw kontaktowego
HNS w gminie Wloszczowa 2z uwzglednieniem sposobu koordynacji przedsiewzie¢ zwiazanych z przyjeciem sit  sojuszniczych
na administrowanym terenie i zadaf w tym zakresie realizowanych przez podlegte podmioty i jednostki organizacyjne;

utrzymywanie w aktualnosci posiadanej dokumentacji punktu kontaktowego HNS oraz bazy danych obrazujacej mozliwosci organu w zakresie
wykorzystania zasobéw miejscowych na potrzeby Sit Zbrojnych RP oraz wojsk sojuszniczych w systemie HNS, a w toku wykonywania zadan
obronnych uwzglednianie postulatéw dotyczacych potrzeb Sit Zbrojnych RP oraz wojsk sojuszniczych;

utrzymanie punktéw kontaktowych HNS oraz doskonalenia ich dziatania, a w toku prowadzonych d&wiczen obronnych sprawdzenie
ich praktycznego przygotowania do realizacji zadan w systemie HNS;

aktualizowanie na biezaco posiadanej bazy danych w zakresie wsparcia pafistwa gospodarza (HNS).

7. W zakresie przygotowania transportu i infrastruktury transportowej na potrzeby obronne — nie dotyczy.

8. W zakresie przygotowania do realizacji zadan w ramach systemu kierowania bezpieczeiistwem narodowym:

a)

b)

c)

d)

weryfikacje i aktualizacje dokumentacji planistyczno-wykonawczej zwiazanej z zapewnieniem funkcjonowania organu na stanowisku kierowania w
statej siedzibie i zapasowym miejscu pracy — zgodnie wiasciwoscia;

sprawdzenie 1 weryfikacje rozwiazan przyjetych w planowaniu operacyjnym w zakresie kierowania podlegtymi jednostkami organizacyjnymi
w czasie pokoju, w sytuacjach zagrozen kryzysowych i wojennych podczas doskonalacych éwiczen obronnych i w innych formach szkolenia obronnego;
realizacje przedsigwzig¢ rzeczowo-finansowych zwigzanych z przygotowaniem i wyposazeniem zapasowego miejsca pracy dla organéw wykonawczych
samorzadu terytorialnego;

modernizacje posiadanych systeméw facznosci przewodowej i bezprzewodowej wykorzystywanej na potrzeby obronne oraz systemu alarmowania

1 ostrzegania, w tym facznosci zapewniajacej bezpieczefistwo funkcjonowania stanowiska kierowania;



e) zgrywanie podlegtych struktur organizacyjnych, w tym Zespotu Zarzadzania Kryzysowego w zakresie skutecznego podejmowania dziatan wynikajacych
z opracowanego planu operacyjnego funkcjonowania oraz przygotowanie ich do realizacji zadan obronnych w warunkach kryzysu

1 zewnetrznego zagrozenia bezpieczenstwa panstwa, a takze do bezkolizyjnego przejscia na wojenny system funkcjonowania.

9. W zakresie przygotowania stalego dyzuru na potrzeby podwyzszania gotowosci obronnej panstwa:
a) zgrywanie obsad stalego dyzuru w zakresie samodzielnego zapoczatkowania procesu osiagania wyzszych stanéw gotowosci obronnej, zgodnie

z procedurami wynikajacymi z opracowanej dokumentacji, z uwzglednieniem przewidywanych sytuacji planistycznych zawartych w planie operacyjnym

funkcjonowania,

b) prowadzenie szkolen z praktycznego dziatania obsad stalego dyzuru ze szczegélnym uwzglednieniem procedury uruchamiania statego dyzuru.

10. W zakresie planowania i realizacji zadan gospodarczo — obronnych:
10.1 W zakresie inwestycji obronnych i przygotowan obronnych przedsiebiorcéw:

a) przeprowadzenie okresowego przegladu zawartych uméw na realizacje zadah obronnych z przedsiebiorcami — w razie potrzeby

ich aktualizacje;

b) nie dotyczy.

10.2. W zakresie przygotowania podmiotéw leczniczych na potrzeby obronne panstwa:
a) Wdrozenie planéw i rozwiazan przyjetych w rozporzadzeniu Rady Ministréw z dnia 27 pazdziernika 2023 r. w sprawie warunkéw i sposobu

przygotowania oraz wykorzystania podmiotéw leczniczych na potrzeby obronne panstwa oraz wlasciwosci organéw w tych sprawach

(Dz. U. 22023 r. poz. 2482);

b) przygotowanie i wydanie zarzadzenia Burmistrza Gminy Wioszczowa w sprawie opracowania planu organizacji i funkcjonowania zastepczych
miejsc szpitalnych na potrzeby obronne panstwa o ktérym, mowa w rozporzadzeniu Rady Ministréw z dnia 27 pazdziernika w sprawie

warunkow i sposobu przygotowania oraz wykorzystania podmiotéw leczniczych na potrzeby obronne panstwa oraz wiasciwosci organéw w tych
sprawach ( Dz. U. z 2023 r. poz. 2482);



¢) opracowanie, uzgodnienie i zatwierdzenie gminnego planu organizacji i funkcjonowania zastepczych miejsc szpitalnych na potrzeby obronne
panstwa wynikajacego z rozporzadzenia Rady Ministréw z dnia 27 pazdziernika w sprawie warunkéw i sposobu przygotowania oraz
wykorzystania podmiotéw leczniczych na potrzeby obronne panstwa oraz wiasciwosci organéw w tych sprawach ( Dz. U. z 2023 . poz. 2482);

d) opracowanie dokumentacji zwigzanej z przygotowaniem funkcjonowania zastepczych miejsc szpitalnych;

e) prowadzenie postepowan administracyjnych zwigzanych z naktadaniem zadan obronnych na podmioty lecznicze zgodnie z Kodeksem

postepowania administracyjnego.

11. W zakresie planowania i organizacji §wiadczen na rzecz obrony:

a)

b)

c)

zapewnienie wszechstronnego zabezpieczenia akcji kurierskiej pod wzgledem realizacji wnioskéw o natozenie $wiadczen w tym zakresie oraz petne
zabezpieczenie potrzeb mobilizacyjnych Sit Zbrojnych, stosownie do zgtaszanych wnioskéw:

weryfikacje i utrzymanie w ciagtej aktualnoéci posiadanej dokumentacji dotyczacej $wiadczen, w tym szczegdlnie realizowanych na potrzeby Sit
Zbrojnych i prowadzenie jej zgodnie z ustaleniami wynikajacymi ze zmieniajacych sie rozporzadzen Rady Ministrow;

prowadzenie postepowan administracyjnych zwiazanych z naktadaniem obowiazku $wiadczen zgodnie z kodeksem postepowania administracyjnego —

zwlaszcza w odniesieniu do terminowosci i whasciwego uzasadnienia wydawanych decyzji w tych sprawach.

12. W zakresie uwzgledniania potrzeb obronnosci w planowaniu zagospodarowania przestrzennego:

a)

udziat w procedurach projektowania, planowania i uzgadniania planéw zagospodarowania przestrzennego stosownie do posiadanych kompetencji

w tym zakresie.

13. W zakresie przygotowania rezerw osobowych na potrzeby wykonywania zadan obronnych:

a)

b)

)

d)

planowanie rezerw osobowych, w tym prowadzenie okresowych analiz w zakresie okreslenia potrzeb kadrowych dla zachowania ciggtosci dziatania
urzedu;

przestrzeganie okreslonych procedur w czasie prowadzenia postepowan zwiazanych z wylaczeniem o0séb z obowiazku petnienia stuzby wojskowej
z urzedu 1 na wniosek;

merytoryczne uzasadnienie wnioskéw o wytaczenie przesytanych do wiasciwych WCR;

doskonalenie wspétdziatania pomiedzy komoérka kadrowa i pracownikiem ds. obronnych w zakresie planowania rezerw oraz precyzyjne ujecie zakresu

tej wspétpracy w zakresach odpowiedzialnosci kompetencyjne;.

14. W zakresie realizacji procesu przygotowan jednostek przewidzianych do militaryzacji — nie dotyczy.



15. W zakresie planowania i realizacji szkolenia obronnego:

a)

b)
c)

d)
e)
f)

realizacje szkolenia zgodnie z rozporzadzeniem Rady Ministréw z dnia 31 pazdziernika 2022 r. w sprawie szkolenia obronnego
(Dz. U. z 2022 1. poz. 2348);

udziat w kursach obronnych organizowanych przez MON o0s6b kierujacych wykonywaniem zadaf obronnych, a takze oséb wykonujacych te zadania;
przestrzeganie zasady wynikajacej z art. 5 ust. 2 rozporzadzenia Rady Ministréw z dnia 31 pazdziernika 2022 r. w sprawie szkolenia obronnego, aby
w kursie obronnym obowiazkowo uczestniczyty osoby, ktére po raz pierwszy obejmuja stanowisko ds. obronnych.

udziat w treningach wojewddzkiego systemu Statych Dyzurdw;

udziat Burmistrza w grze decyzyjnej nt. Kierowanie realizacja zadan obronnych w warunkach zagrozenia bezpieczenstwa pafistwa i w czasie wojny;
udzial pracownika ds. obronnych w grze decyzyjnej nt. Doskonalenie procesu decyzyjnego — wypracowanie wnioskéw i propozycji do decyzji
kierownika organu w warunkach podwyzszania gotowosci obronnej panstwa;

prowadzenie ¢wiczen doskonalacych, gier decyzyjnych i treningéw — zgodnie z Zaleceniami wojewody do przygotowania i prowadzenia doskonalacych

¢wiczen obronnych przestanych za pismem znak: BiZK.I11.657.16.2023 z dnia 15.06.2023 r. Zgodnie z harmonogramem przeprowadzenia éwiczen

obronnych w latach 2023-2028.

16. W zakresie kontroli wykonywania zadan obronnych:

a)

b)

)

d)

objecie kontrolg problemowa gtéwnych zadan obronnych, w wytypowanej jednostce organizacyjnej, ktérych realizacja jest istotna dla bezkolizyjnego
funkcjonowania systemu obronnego powiatu, zgodnie z Planem kontroli problemowych wykonywania zadan obronnych w Gminie Wtoszczowa na
2024 r.;

prowadzenie kontroli realizacji zadan obronnych stosownie do wtasciwosci, w sposéb okreslony w rozporzadzeniu Rady Ministréw z dnia 19 stycznia
2023 roku w sprawie kontroli wykonywania zadaf obronnych (Dz.U. z 2023 r. poz. 253) oraz zgodnie z Planem kontroli realizacji zadan obronnych
w Gminie Wioszczowa;

dokonywanie analiz i ocen istniejagcego stanu realizacji zadan obronnych, w tym wypracowywanie wnioskéw do kierunkéw dziatalnodci

na nastepny rok;

systematyczne rozliczanie 0s6b odpowiedzialnych za realizacje zadafi obronnych.



I11.SPOSOB REALIZACJI ZADAN:

Burmistrz Gminu Wioszczowa — na podstawie Zarzadzenia nr 7/2024 Wojewody wgﬂo_c,wv\m_a@mo z dnia 23 stycznia 2024 roku w sprawie realizacji

pozamilitarnych przygotowan obronnych w wojewddztwie $wietokrzyskim w 2024 r.:

1y

wyda akt kierowania wewnetrznego do dziatalnosci w zakresie realizacji zadan wykonywanych w ramach pozamilitarnych przygotowan obronnych w 2024
roku;

opracuje wiasny plan i harmonogram realizacji zasadniczych przedsiewzie¢ wykonywanych w ramach pozamilitarnych przygotowan obronnych, ktéry
uzgodni z Oddziatem Spraw Obronnych WBiZK SUW w terminie do 12 lutego 2024 roku. Egzemplarz uzgodnionego planu przesle za pomoca platformy e-

PUAP do Oddziatu Spraw Obronnych w terminie do 29 lutego 2024 roku;

3) jako organizator ¢wiczeii doskonalgcych opracuje i przesle w terminie do konca listopada 2024 r. wykaz planowanych ¢wiczen wasnych na 2025 r. w ktorym

4)

5)

okresli: cele, temat, formg, termin, miejsce, uczestnikéw, gtowne przedsiewziecia éwiczenia oraz informacje o planowanym zakresie udziahu w éwiczeniu
innych uczestnikéw oraz wnioski i rekomendacje z ¢wiczen przeprowadzonych w poprzednim okresie planistycznym wraz z informacja o sposobie wdrazania
tych wnioskéw i rekomendacji;

opracuje plan kontroli problemowej w zakresie spraw obronnych w Gminie Wtoszczowa oraz w podlegtych i nadzorowanych jednostkach organizacyjnych na
2025 rok. Opracowany planu przesle za pomoca platformy e-PUAP do Oddziatu Spraw Obronnych w terminie do 31 grudnia 2024 roku;

w terminie do 10 grudnia 2024 roku zlozy sprawozdanie z realizacji zadah wykonywanych w ramach pozamilitarnych przygotowan obronnych

do Wojewody m‘iﬂowﬁv\mﬁmmo, za posrednictwem Dyrektora WBiZK SUW.



IV. HARMONOGRAM ZASADNICZYCH PRZEDSIEWZIEC W ZAKRESIE POZAMILITARNYCH PRZYGOTOWAN OBRONNYCH
W GMINIE WEOSZCZOWA W 2024 ROKU

Termin realizacji Adnotacja
Lp. Zadanie/ temat Podstawa Wykonawca/ I kwartat II kwartat IIT kwartat IV kwartat o wykonaniu
dziatania wspétwykoma [ 1 T Ty [ v [ v [ v | vi|viI] X | X | X1 | XII| UWAGI
wea
1. 2: 3. 4. 3. 6. . 8. 9. 10. 11. 12, 13 14. 15. 16. 17.

TWORZENIE WARUNKOW DO REALIZACJI ZADAN OBRONNYCH:

.
.

Wydanie aktu kierowania
wewnetrznego regulujacego
problematyke prowadzenia

o ; Zarzadzenie 26
pozamilitarnych przygotowan :
Wojewody
obronnych. % !
Swietokrzyskiego
Opracowanie planu realizacji w sprawie
5 zasadniczych przedsigwziec realizacji
. wykonywanych w ramach pozamilitarnych Burmistrz / 12
pozamilitarnych przygotowan przygotowan pracownik ds.
obronnych na 2024 r. i jego obronnych obronnych.
uzgodnienie. w wojewddztwie
Przestanie uzgodnionych planéw | SWigtokrzyskim
; zasadniczych przedsiewzieé w2024 1.
" | do WBiZK SUW.

Aktualizacja Koncepcji
prowadzenia przygotowan
obronnych na lata 2024-2028.

10




Termin realizac

i

Adnotacja

Wdrazanie nowych aktéw
prawnych w zakresie obronnosci.

zm.).

Po ukazaniu si¢ w Dzienniku Ustaw

Lp. Zadanie/ temat Podstawa Wykonawca/ I kwartat II kwartat IIT kwartat IV kwartat o wykonaniu
dzialania wsp6twykona I | I | IV | V | VI |VI|VII|IX | X | XI | XII UWAGI
wcea
1. 2. 3. 4. 6. 7 8. 9. 10. 11. 12. 13. 14. 15. 16. 17.

Opracowanie i przestanie

s | doWBIZK SUW Ankiety Pismo SUW nr

' Kwestionariusza Pozamilitarnych BiZK.IIL6511.16 g
Przygotowan Obronnych 3.2023 z dnia 5
Wojewoddztwa za 2023 r. grudnia 2023 r.
Weryfikacja i ujecie
w regulaminie organizacyjnym Burmistrz /
oraz w zakresach ) pracownik ds.
i . Ustawa z dnia

6. kompetencyjnych zapiséw . obronnych.
wynikajacych z ustawy
o obronie Ojczyzny, aktéw 2022r. 30
wykonawczych wydanych 0 obronie
na jej podstawie i ustaw Ojezyzny (t]. Dz.
szczeg6lnych. U.z2022r. poz.

7 2305 z p6zn.
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Termin realizacji Adnotacja
Lp. Zadanie/ temat Podstawa Wykonawca/ I kwartat II kwartat III kwartat IV kwartat o wykonaniu
dziatania wsp6twykona I | Il | IV |V | VI|VI|VIO| IX | X | XI | XII UWAGI
wca
1. 2 3. 4. 6. 7. 8. 9. 10. 11. 12. 13. 14. 15. 16. 17.
II. REALIZACJA PLANOWANIA OPERACYJNEGO

Aktualizacja i weryfikacja
procedur planu operacyjnego
okreslonych w kartach realizacji
zadan operacyjnych
zapewniajacych funkcjonowanie
organu w czasie kryzysu,
podwyzszania gotowosci
obronnej panistwa i w czasie
wojny w oparciu o wnioski

z doskonalacych ¢wiczen
obronnych.

Wypis z POF
wojewoddztwa.

Burmistrz /
pracownik ds.
obronnych.

III. REALIZACJA PROGRAMOWANIA OBRONNEGO- nie dotyczy

IV.PRZYGOTOWANIE SYSTEMU OBRONNEGO PANSTWA UMOZLIWIAJACEGO MOBILIZACYJNE ROZWINIECIE SIE. ZBROJNYCH

Opracowanie nowych planéw
Akcji Kurierskiej.

Ustawa z dnia
11 marca 2022 r.
0 obronie

Ojczyzny (t.j. Dz.

U. z2022r. poz.
2305 pdézn. zm.).

Burmistrz /
pracownik ds.
obronnych.

Po wejsciu

W Zzycie nowego
rozporzadzenia
regulujacego
przedmiotowa
kwestie.

12




Termin realizacji Adnotacja
Lp. Zadanie/ temat Podstawa Wykonawca/ I kwartat II kwartat III kwartat IV kwartat o wykonaniu
dziaania wsp6twykona n|m|w|v]vi|vo|vim] x| x [ x1 [ xu| UWAGI
wca
1. 2. 3 4. 6. 7 8. 9 10. 11 12 1.3. 14. LS. 16. 17
Przeprowadzenie treningéw akcji Zgodnie
g kurierskiej w ramach z planem
= prowadzonych éwiczen ! gminnych
obronnych w gminie Ustawrz dig : Cwiczeft
= . 11 marca 2022 r. wEB_m.ﬁ_MN Q\ obronnych.
. ——— ; pracownik ds.
Doskonalenie i zacie$nianie T oSoE.o Bl
R wspétpracy z wlasciwymi Ojczyzny (tj. Dz. .
”* | Terenowymi Organami U.22022r. poz. . -
: 2305 pézn. zm.). roces ciagly.
Wykonawczymi MON
w zakresie akcji kurierskie;j.
Szkolenie kierownictwa W ramach
4.

1 obsady personalnej akcji
kurierskiej na szczeblu
gminnym.

treningdw akcji
kurierskiej

V. REALIZACJA ZADAN WYNIKAJACYCH ZE WSPOLPRACY CYWILNO-WOJSKOWE

Aktualizacja posiadanych

dwustronnych porozumien
miedzy Sitami Zbrojnymi,
TOW MON a Gmina

Wspdtpraca
cywilno-
wojskowa: DD-
3.19(A)MON/CD

Burmistrz /
pracownik ds.

AN V2

]

porozumien z SZ i TOW MON.

wojskowa: DD-
3.19(A)MON/CD
152572020

Wtoszczowa w zakresie 152zS57,2020 gy,
realizacji zadan.

Przekazanie do WBiZK SUW Wspétpraca

danych oraz kopii zawartych cywilno-

Burmistrz /
pracownik ds.
obronnych.

30




Zadanie/ temat

Podstawa

Termin realizacji

Adnotacja

Wykonawca/ I kwartat IT kwartat III kwartat IV kwartat o wykonaniu
dziatania wspotwykona | T Ty [y [ v | vi | vi | vin] X | X | X1 | X UWAGI
wca
1. % 3 4. 5. 16 |7 18 le 10112 13|12 |15 | 18 7.

I. REALIZACJA ZADAN WYNIKAJACYCH Z OBOWIAZKOW PA

NSTWA — GOSPODARZA (HNS) NA RZECZ WOJSK SOJUSZNICZYCH

Aktualizacja dokumentacji PK Zarzadzenie Do
HNS nr 27/2015 30
Wojewody
2. Aktualizacja posiadanej bazy wiﬁﬂo_ﬁN%mEomo Burmistrz / Do
danych na potrzeby HNS z dnia 26 marca pracownik ds. 28
2015 r. w sprawie obronnych.
Przestanie przez Urzad Gminy przygotowania
. zaktualizowanej bazy danych organéw Do
o HNS do Starostwa Powiatowego. administracji 10
publicznej
wojewddztwa
swietokrzyskiego
w zakresie
wsparcia panstwa
gospodarza
(HNS)
VII.  PRZYGOTOWANIE TRANSPORTU I INFRASTRUKTURY TRANSPORTOWE]J NA POTRZEBY OBRONNE - nie dotyczy
VIII. PRZYGOTOWANIE DO REALIZACJI ZADAN W RAMACH SYSTEMU KIEROWANIA BEZPIECZENSTWEM NARODOWYM
1. Aktualizacja posiadanej Zarzadzenie
dokumentacji Stanowiska Wojewody 30
Kierowania Burmistrza Gminy Swietokrzyskiego
Wioszczowa. Nr 32/2015 z dnia
2. 15 kwietnia

Realizacja przedsiewziec
rzeczowo-finansowych

2015 r. w sprawie
stanowisk
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Termin realizacji Adnotacja
Lp. Zadanie/ temat Podstawa Wykonawca/ I kwartat IT kwartat ITI kwartat IV kwartat o wykonaniu
dzialania wspélwykona | Ty Ty v [ v [ vi v |vin] X | X | X1 | X0 | UWAGI
wca
1. 2. 3. 4. 94 6. 7. 8. 9 10 11. 12 13 14. 15, 16. 1%
zwiazanych z przygotowaniem kierowania Burmistrz / Proces ciagty
1 wyposazeniem GSK i zapasowych pracownik ds.
Burmistrza. miejsc pracy obronnych.
3. Uzgodnienie lokalizacji GSK << wu\mﬁogmo
Burmistrz w zapasowym miejscu E,oaoém:_m Proces ciggty
bezpieczenstwem
pracy.
7 ; = narodowym
. Rozbudowa i meﬁ:ﬁmem w wojew6dztwie
mu\mSBe._ EON:.Omo_ na nocﬁog\ swietokrzyskim, Proces ciagty
Stanowiska Kierowania
Burmistrza.
IX. PRZYGOTOWANIE STALEGO DYZURU NA POTRZEBY PODWYZSZANIA GOTOWOSCI OBRONNEJ
Aktualizacja dokumentacji
L wS*.omo Dyzuru w Urzedzie Zarzadzenie
.Q:::V\ oraz mo&om&\os.ac Nr 30/2021 )8
Jednostkach organizacyjnych. Wojewody
wémﬂowﬁv\mﬁomo .
z dnia 10 marca WEBE.H_MN a\
. pracownik ds. . .
Udziat w wojewddzkim treningu HPLT e obronnych Termin zostanie
e S organizacji : olefeiisn
systemu statych dyzuréw. = X X y
2. statych dyzuréw w planie
na potrzeby przeprowadzenia
podwyzszania treningu.

15




Termin realizacji Adnotacja
Lp. Zadanie/ temat Podstawa Wykonawca/ I kwartal IT kwartat III kwartat IV kwartat o wykonaniu
dziatania wsp6twykona O | 0| IV |V | VI|VI|VII| IX | X | XI |XII UWAGI
wca
s 3. 4. 6. . 8. 9 10 11. 12 13 14. 19: 16. 17.
Sprawdzenie stanu gotowosci W ramach
przygotowania i gotowosci obronnej panstwa. ¢wiczen
statego dyzuru do realizacji obronnych

zadan zapewniajacych ciagtosé
przekazywania zadan
1 informacji na potrzeby organu.

1 trening6w
SD oraz kontroli
problemowych.

X. PLANOWANIE I REALIZACJA ZADAN GOSPODARCZO-OBRONNYCH W ZAKRESIE PRZYGOTOWANIA PODMIOTOW LECZNICZYCH NA
POTRZEBY OBRONNE PANSTWA.

Opracowanie i wydanie
zarzadzenia Burmistrza

w sprawie planu organizacji

1 funkcjonowania zastepczych
miejsc szpitalnych na potrzeby
obronne panstwa.

Rozporzadzenie
Rady Ministréw
z dnia
27 pazdziernika
2023 r. w sprawie
warunkéw
1 sposobu

Do
31
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Zadanie/ temat

Termin realizacji

Adnotacja

Podstawa Wykonawca/ I kwartal IT kwartat III kwartal IV kwartat o wykonaniu
dziatania wsp6twykona n|m|wv | v |vi|lvo]vim] x| x [ xt[xn| UWAGI
wcea
1 2: 3. 4. 6. iz 8. 9 10. 11. 12. 13. 14. 15. 16. 17.
oA Opracowanie, uzgodnienie przygotowania
i zatwierdzenie planu organizacji oraz ] 6
] i . I : Burmistrz /
1 funkcjonowania zastepczych wykorzystania % 31
miejsc szpitalnych na potrzeby podmiotow @B%os:: :m.
obronne panstwa. leczniczych R
3. Analiza i okreélenie potrzeb i @OQN@\c%
S obronne panstwa
osobowych pod katem realizacji G i
e -y oraz wlasciwosci
zadan zwiazanych z organizacja ¥
: j i organow w tych Do
1 funkcjonowaniem zastepczych
L : sprawach 31
miejsc szpitalnych.
(Dz.U.z20231.)
4. Analiza — przy wspdtpracy Rozporzadzenie
z whasciwym WCR —przydziatéw | Rady Ministréw Do
mobilizacyjnego personelu z dnia 31
medycznego. 27 pazdziernika
2023 r. w sprawie
warunkéw
1 sposobu
3. Wystapienie z wnioskiem przygotowania
0 wyltaczenia oséb oraz
przewidzianych do wykonywania wykorzystania
zadan $wiadczen szpitalnych podmiotéw Burmistrz /
1 swiadczen zdrowotnych leczniczych pracownik ds. Do
z obowiazku petnienia stuzby na potrzeby obronnych. 31
wojskowej w razie ogtoszenia obronne panstwa
mobilizacji i1 w czasie wojny. oraz wiasciwoséci
organdéw w tych




Termin realizacji Adnotacja
Lp. Zadanie/ temat Podstawa Wykonawca/ I kwartat IT kwartat III kwartat IV kwartat o wykonaniu
dzialania wspblwykona | Ty Ty [rv [ v [ v |vi|vil] X | X | X1 | X0 | UWAGI
wea
1. 2. 3. 4, 35 6. 7. 8. 9 10 11. 12 13 14. 15. 16. 17,
sprawach
(Dz.U.z20231.)
XI. PLANOWANIE I ORGANIZOWANIE SWIADCZEN NA RZECZ OBRONY.
1. Opracowanie rocznego planu
swiadczen osobistych oraz
rocznego planu $wiadczen
y . ; Do
rzeczowych, ktére maja by¢ 31
wykonywane w nastepnym roku >
kalendarzowym.
2. Opracowanie i przestanie
mo /SWHN.H.A SUW ’ Ustawa z dnia .
_‘:Qﬂsm&‘_\NomWﬁoﬁm 11 marea 000 & wEB_m.H_MN m\ Do
.ms:m czen osobistyc bt pracownik ds. a1
1 rzeczowych na rzecz obrony Ojczyzny (. Dz. obronnych.
planowanych do wykonania U. 22022 . poz
W nastepnym roku 2305 z p6zn zm.).
kalendarzowym.
3. Aktualizacja planéw $wiadczen
osobistych irzeczowych
przewidzianych do realizacji e dise.
w razie ogloszenia mobilizacji -
1 w czasie wojny.
4. Opracowanie i przestanie
do WBiZK SUW zestawienia
swiadczen osobistych Ust dni
stawa z dnia
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Zadanie/ temat

Termin realizacji

Adnotacja

w procedurach projektowania,
planowania i uzgadniania planéw
zagospodarowania
przestrzennego

Ustawa z dnia
27 marca 2003 r.
o planowaniu
i
zagospodarowani
u przestrzennym
(tj. Dz. U. z 2022
r. poz. 503 z
pdézn. zm.).

Burmistrz /
pracownik ds.
obronnych./
pracownik ds.
zagospodarowa
nia
przestrzennego

Podstawa Wykonawca/ I kwartat IT kwartat III kwartat IV kwartat o wykonaniu
dziafania wsp6twykona I |m|wv | v |vi|vio|vin] x| x [ x1 | xu1| UWAGI
wcea
1. 2 3. 4. 6. 1 8 9 10. 11 12. 13. 14. 15; 16. 17.
1 rzeczowych na rzecz obrony 11 marca 2022 r.
planowanych do 0 obronie : Do
realizacji/wykonania w razie Ojczyzny (t.j. Dz. wcﬁﬂ:m.ﬁﬁ\ 31
ogloszenia mobilizacji U.z2022 1. poz. | Pracownikds.
i w czasie wojny. 2305 z p6zn zm.). | obronnych.
5. Weryfikacja i utrzymanie
w ciagtej aktualizacji
dokumentacji $wiadczen na rzecz Zadanie ciagle.
obrony, w szczegdlnosei
realizowanych na potrzeby Sit
Zbrojnych i AK.
XII. UWZGLEDNIANIE POTRZEB OBRONNOSCI W PLANOWANIU ZAGOSPODAROWANIA PRZESTREZNNEGO
1. Uwzglednianie

Zadanie ciggte.
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zm.).

Termin realizacji Adnotacja
Lp. Zadanie/ temat Podstawa Wykonawca/ I kwartat IT kwartat ITI kwartat IV kwartat o wykonaniu
dzialania wspétwykona |1 Ty Ty [ v [ v [vi | vo|vin] X | X | XI | Xit | UWAGI
wca
I. 2 3. 4, 5 6. Vi 8 9. 10. 11. 12. 13. 14. 15 16. 17
XIII. PRZYGOTOWANIE REZERW OSOBOWYCH NA POTRZEBY WYKONYWANIA ZDAN OBRONNYCH
1. Analiza i okreslenie potrzeb Ustawa z dnia
osobowych pod katem realizacji 11 marca 2022 1.
zdan w razie ogloszenia 0 obronie Burmistrz /
mobilizacji i w czasie wojny. Ojczyzny (t.j. Dz. | pracownik ds. 30
U.z 2022 1. poz. obronnych.
2305 z pézn.
zZm.).
1. Opracowanie list imiennych oséb
wylaczonych z urzedu oraz
wnioskdéw o wytgczenie oséb 30
na wniosek, niezbednych
do prawidtowego
funkcjonowania urzedu.
Ustawa z dnia Burmistrz /
2. Wystapienie do Szefa WCR 11'marca 2022 1. | pracownik ds.
z wnioskami o wytaczenie 0s6b o obronie obronnych./
na wniosek oraz ztozenie list Ojezyzny (tj. Dz. pracownik
imiennych 0s6b wytaczonych U. 22022 1. poz. ds. kadr
z urzedu. 2305 z pézn. 30
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Termin realizacji

Adnotacja

w ramach kurséw obronnych.

Udzial w grze decyzyjnej dla
kierowniczej kadry organéw
samorzadu terytorialnego

nt. Kierowania realizacja zadan
obronnych w warunkach
zagrozenia bezpieczenstwa

1 W czasie wojny.

Udziat w grze decyzyjnej dla
pracownikéw ds. obronnych
organéw samorzadu
terytorialnego i przedsigbiorcow

Rozporzadzenie
Rady Ministréw
z dnia 31
pazdziernika
2022 r. w sprawie
szkolenia
obronnego (Dz.
U.z2022r. poz.
2348.).

Rozporzadzenie

Burmistrz /
pracownik ds.

Lp. Zadanie/ temat Podstawa Wykonawca/ I kwartat II kwartat III kwartat IV kwartat o wykonaniu
dziatania wsp6twykona O |m|wv | v |vi|lvo|vim] x| x | xt | x1| UWAGI
wea
1. 2. 3. 4. 6. Ve 8. 9 10 11 12 13 14. 15. 16. 17.
3. Okresowa weryfikacja
i aktualizacja posiadane;j
dokumentacji w zakresie
; 31 30
wylaczenia, w tym
powiadomienie o ustaniu
przyczyn wylaczenia.
XIV. REALIZACJA PROCESU PRZYGOTOWAN JEDNOSTEK PRZEWIDZIANYCH DO MILITARYZACJI- nie dotyczy.
XV. PLANOWANIE I REALIZACJA SZKOLENIA OBRONNEGO
Udziat w szkoleniu obronnym Zgodnie

z planem MON

obronnych.
Termin zostanie
X okreslony
Burmistrz wplaie
przeprowadzenia
ary.

Termin zostanie
okreslony
w planie
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Termin realizacji Adnotacja
Lp. Zadanie/ temat Podstawa Wykonawca/ I kwartal II kwartat IIT kwartat IV kwartat o wykonaniu
dzialania wspotwykona n|lm|w|v][vilvo|vim] x| x [ x1 [x1| UWAGI
wca
1. 2. 3. 4, 6. 7. 8. 9 10 11 12. 13 14 15. 16. 17
nt. Doskonalenia procesu Rady Ministréw Pracownik X przeprowadzenia
decyzyjnego — wypracowanie z dnia ds. obronnych gry.
wnioskéw i1 propozycji 31 pazdziernika
do decyzji kierownika organu 2022 r. w sprawie
w warunkach podwyzszania szkolenia
gotowosci obronnej panstwa. obronnego (Dz.
4. Sporzadzenie i przestanie U. 22022 r. poz. wEme.qN\
do WBiZK SUW planu ¢wiczen 2348.). pracownik ds.
na 2025 r. obronnych.
27
XVI. KONTROLA REALIZACJI ZADAN OBRONNYCH
1. Opracowanie i przestanie
do QWWNW SUW Em.soé ‘ Rozporzadzenie
kontroli wykonywania zadan Rady Ministréw %
w_uao::%or W mo&.wmgor z dnia 19 stycznia | Burmistrz /
1 nadzorowanych jednostkach 2023 r. w sprawie | pracownik ds.
organizacyjnych na 2025 . kontroli realizacji | obronnych.
2. Prowadzenie kontroli zadan obronnych Zgodnie
problemowych w podlegtych (Dz.U.z2023 1. z opracowanymi
1 nadzorowanych jednostkach poz. 253.) planami.
organizacyjnych.
Opracowat:
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